2023年度湖南省普通高校青年骨干教师

培养工作材料报送要求

所有参加遴选推荐和期满验收的人员，个人电子材料通过网上报送。网上报送的管理系统名称为“湖南省普通高校学术梯队人才管理系统”，网址为http://jsc.hxexam.com.cn/jsc/。

一、培养对象推荐人选材料报送内容

培养对象推荐人选须登录管理系统填写个人基本信息，同时上传以下电子材料：

1．《湖南省普通高校青年骨干教师培养对象推荐表》。请填写完成并加盖公章后，转换成PDF文档再上传。

2．个人培养计划。由被推荐人选在学校和指导教师的指导下撰写，再上传管理系统。

3．被推荐人员的身份证、毕业证书、学位证书、高校教师资格证、专业技术职务证书等的扫描件。

4．反映被推荐人员思想政治表现及教学、科研等方面业绩的有关材料，包括5篇（部、项）以内代表学术水平的教学、科研论文或著作或技术开发成果证明的扫描件。个人提交的业绩材料内容的截止时间为2023年7月20日。

二、期满验收对象材料报送内容

1．《湖南省普通高校青年骨干教师培养对象期满验收表》。请登录上述网页下载样表、填写完成并加盖公章后，转换成PDF文档再上传。

2．验收对象培养期内取得的教学、科研业绩等材料，有关业绩材料内容截止时间为2023年7月20日。

三、培养对象遴选与验收工作报告

各高校2023年度青年骨干教师培养对象遴选与验收工作报告（内容包括组织领导，遴选和验收过程，遴选和验收结果，本单位公示情况等），以学校公文提交，加盖学校公章后，转换成PDF文档再上传。
